
 

Kompaktlehrgang Leitung und Verwaltung von Kindertageseinrichtungen (BVS) 

und 

Fachkraft für Leitung und Verwaltung von Kindertageseinrichtungen (BVS) 
 

EINFÜHRUNG 

Die mehr als 10.000 Einrichtungen der Kindertagesbetreuung in Bayern stehen direkt oder indirekt in 

der Verantwortung der Kommune und der jeweiligen Einrichtungsleitung. In enger Zusammenarbeit 

zwischen Kommune und Träger gilt es dabei, ein komplexes Spektrum an Anforderungen des Kita-

Betriebes zu bewältigen.  

 

Wir bieten Ihnen zwei berufsbegleitende Weiterbildungen, mit denen Sie Ihre Kompetenz in der 

Leitung und Verwaltung von Kindertageseinrichtungen gezielt und bedarfsgerecht weiterentwickeln 

können. 

 

ZIELGRUPPE 

• Beschäftigte der Einrichtungsträger sowie der Gemeinden, Kreisverwaltungsbehörden  

und Regierungen, die mit der Verwaltung und dem Betrieb von Kitas befasst sind,  

• neue und bereits erfahrene Kita-Leitungen, 

• stellvertretende Kita-Leitungen, 

• Nachwuchsführungskräfte im Kita-Bereich, 

 

die ihre Kindertageseinrichtung(en) zukunftssicher aufstellen möchten. 

 

IHR NUTZEN 

Sie verfügen über grundlegendes Wissen in allen relevanten Verwaltungsbereichen des Kita-Kosmos. 

Sie kennen die wichtigsten Verantwortungsbereiche, mögliche Varianten der Arbeitsteilung zwischen 

Leitung und Träger sowie die förderrechtlichen Anforderungen für den erfolgreichen Betrieb einer 

Kindertageseinrichtung. Des Weiteren besteht ein Verständnis für die Sichtweisen unterschiedlicher 

Anspruchsgruppen und die finanziellen Auswirkungen, welche sich durch organisatorische, 

pädagogische oder politisch begründete Managemententscheidungen im Kita-Betrieb ergeben.   

 

KONZEPT KOMPAKTLEHRGANG LEITUNG UND VERWALTUNG VON 

KINDERTAGESEINRICHTUNGEN 

 

Die Weiterbildung setzt sich aus dem Basismodul, zwei Fachmodulen und einem Transfermodul (inkl. 

Vorstellung eines Erfahrungsberichtes) zusammen und umfasst insgesamt 40 Unterrichtseinheiten (UE) 

– das entspricht 5 Seminartagen. Diese sind innerhalb von zwei Jahren seit Besuch des ersten Moduls 

zu absolvieren. 

 

Der Besuch des Basismoduls sowie des Fachmoduls 1 ist verpflichtend, während aus den Fachmodulen 

2 bis 4 eines wählbar ist. Die Reihenfolge beim Besuch der Module ist frei wählbar. Es empfiehlt sich 

jedoch mit dem Basismodul zu beginnen. Das Transfermodul kann erst nach Besuch des Basismoduls, 

des Fachmoduls 1 und einem der Fachmodule 2 bis 4 sowie nach Einreichung eines 

Erfahrungsberichtes besucht werden. 



 

 

Das Basismodul sowie die Fachmodule können jedoch auch einzeln und unabhängig von der 

Teilnahme an der Weiterbildung besucht werden. In diesem Fall erhalten Sie eine Bescheinigung über 

die Teilnahme an der jeweils besuchten Fortbildung. 

 

KONZEPT FACHKRAFT FÜR LEITUNG UND VERWALTUNG VON KINDERTAGESEINRICHTUNGEN 

 

Die Weiterbildung setzt sich aus dem Basismodul, den fünf Fachmodulen, dem Transfer- und dem 

Abschlussmodul zusammen und umfasst insgesamt 72 Unterrichtseinheiten (UE) – das entspricht 9 

Seminartagen. Diese sind innerhalb von drei Jahren seit Besuch des ersten Moduls zu absolvieren. 

 

Beim Fachmodul 5 kann zwischen zwei Themen (5a und 5b) gewählt werden. Die Reihenfolge beim 

Besuch der Module ist frei wählbar. Es empfiehlt sich jedoch mit dem Basismodul zu beginnen. Das 

Transfermodul kann erst nach Besuch des Basismoduls, des Fachmoduls 1 und einem der Fachmodule 

2 bis 4 sowie nach Einreichung eines Erfahrungsberichtes besucht werden. 

Die Teilnahme am Abschlussmodul ist nur möglich, wenn alle weiteren Module bereits absolviert 

worden sind. Die Weiterbildung wird im Nachgang zum Abschlussmodul mit einem Leistungsnachweis 

(Multiple-Choice-Test online), abgeschlossen.  

 

Das Basismodul sowie die Fachmodule können jedoch auch einzeln und unabhängig von der 

Teilnahme an der Weiterbildung besucht werden. In diesem Fall erhalten Sie eine Bescheinigung über 

die Teilnahme an der jeweils besuchten Fortbildung. 

 

METHODIK 

Vorabfrage zu Erwartungen und der eigenen Ausgangssituation, Trainerinputs, Besprechung von 

Fallbeispielen aus der Praxis, Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmenden, Umsetzung des 

Gelernten in der eigenen Einrichtung zwischen den Modulen, Erfahrungsbericht, Reflexion des 

Gelernten und Förderung des Transfers in den Berufsalltag. 

 

ABSCHLUSS KOMPAKTLEHRGANG 

Wurde das Basismodul, das Fachmodul 1, eines der Fachmodule 2 bis 4 und das Transfermodul unter 

Einreichung und Vorstellung eines Erfahrungsberichts zur Reflexion des Gelernten und Förderung des 

Transfers in den Berufsalltag innerhalb von zwei Jahren seit Besuch des ersten Moduls erfolgreich 

besucht, wird das „Zertifikat über die erfolgreiche Teilnahme am Kompaktlehrgang Leitung und 

Verwaltung von Kindertageseinrichtungen (BVS)“ ausgegeben. 

 

ABSCHLUSS FACHKRAFT 

Wurde das Basismodul, die Fachmodule 1 bis 5, das Transfer- und das Abschlussmodul innerhalb von 

drei Jahren seit Besuch des ersten Moduls besucht sowie der Leistungsnachweis (Multiple-Choice-Test 

online) im Nachgang zum Abschlussmodul erbracht, wird das Zertifikat „Fachkraft für Leitung und 

Verwaltung von Kindertageseinrichtungen (BVS)“ ausgegeben. Der Test gilt als bestanden, wenn 50% 

der Maximalpunktzahl erreicht werden, ansonsten ist der Test gegen Zusatzgebühr zu wiederholen. 

  



 

 

EINZELHEITEN ZUR WEITERBILDUNG 

Die Termine, Orte und Gebühren zu den einzelnen Modulen entnehmen Sie bitte dem aktuellen BVS-

Gesamtprogramm im Themenbereich Kindertageseinrichtungen oder unter www.bvs.de/kita-

weiterbildungen. 

 

Dort können Sie auch die praktische Online-Anmeldung nutzen oder nachsehen, ob noch freie Plätze 

zum gewünschten Termin vorhanden sind. Selbstverständlich bieten wir bei hoher Nachfrage auch 

weitere Termine an. Deshalb melden Sie sich bitte auch an, wenn das Seminar bereits vollständig 

belegt ist. 

 

Das Basismodul sowie die Fachmodule 1 bis 5 sind auch unabhängig von einer Teilnahme am 

Kompaktlehrgang bzw. an der Weiterbildung zur Fachkraft buchbar. In diesem Fall erhalten Sie eine 

Bescheinigung über die Teilnahme an der jeweils besuchten Fortbildung. 

 

 

ANSPRECHPARTNERINNEN 

Inhalt:   Christine Wiench, Telefon 089/54057- 8659, wiench@bvs.de 

Organisation: Nadine Moj, Telefon 089/54057- 8691, moj@bvs.de 
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